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Sitoutuminen yhdessä asetettuihin tavoitteisiin 
ja käytäntöihin antaa mahdollisuuden yhteisön 
jäsenten yksilöllisten tarpeiden toteuttamiselle. 
Yhteisten toimintojen suunnitteleminen, toteut-
taminen, ongelmien ratkaiseminen ja arviointi 
luovat edellytykset yhteisön ja sen jäsenten 
jatkuvalle kehitykselle. Yhteisöhoitoon siirtyminen 
on vaativa prosessi, jossa tarvitaan koulutusta, 
konsultointia ja työnohjausta.

Kokemuksellinen ja yhteisöllinen oppiminen on 
koulutuksen keskeinen metodi. Koulutuksessa 
tuetaan osallistujaryhmän kehittymistä yhteisöksi. 
Koulutus kestää kaksi vuotta sisältäen 10 koulu-
tuspäivää per vuosi sekä koulutusjaksojen välissä 
suoritettavat välitehtävät.

Kolmannella koulutusjaksolla vieraillaan yhteisö-
kasvatuksellisessa ja -hoidollisessa narkomaanien 
hoito- ja kuntoutuskeskuksessa (Mikkeli-yhteisö, 
Norola).

Kouluttajina toimivat: 
•	Reetta Kekkonen, KM, ET psykoterapeutti 
•	Annukka Murto, PsM, psykologi 
•	Kari Murto, YTT, psykologi 
•	Marjaana Ylönen, 
	 psykiatrian erikoissairaanhoitaja
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Koulutuksen tavoite on antaa valmiudet yhteisökeskeiseen hoito- ja kasvatustyöhön, ongelmien ja risti-
riitojen käsittelemiseen ja ratkaisemiseen sekä yhteisön johtamiseen, kehittämiseen ja arviointiin. Koulu-
tuksessa osallistujat perehtyvät yhteisön kehityksen dynamiikkaan ja lainalaisuuksiin sekä yhteisöhoidon 
menetelmiin. Lisäksi keskitytään henkilökohtaiseen itsetuntemuksen lisäämiseen ja itsetunnon tukemi-
seen. Koulutus antaa vankan pohjan yhteisön laadulliselle ja tulokselliselle kehittämiselle.

Yhteisöhoito perustuu yhteisön jäsenten tasavertaiseen yhteistyöhön, avoimeen kommunikaatioon ja 
keskinäiseen vastuuseen.

Lisätietoja kouluttajista verkkosivuiltamme osoitteessa www.jkk.fi



Koulutusjaksot
1.	 Tutustuminen, koulutuksen rakenteet ja kurssiyhteisön rakentaminen.
2.	 Yhteisöhoidon sovellutuksia, prosessikeskeinen  

kehittämismalli hoitoyhteisön käytännössä.
3.	 Yhteisöhoidon teoria, tutkimus ja käytäntö. Vierailu Mikkeli-yhteisöön.
4.	 Kaksikehäinen oppiminen yhteisön toiminnan kehittämisessä:  

oppimista edistävät ja ehkäisevät toimintastrategiat.
5.	 Kaksikehäisen oppimisen syventäminen ja tapauskuvausten käsittelyä.
6.	 Yhteisön toimintamallit suhteessa perustehtävään.
7.	 Itsetuntemus hoito- ja kasvatustyössä.
8.	 Persoonalliset merkityksenantotavat. Itsetuntemuksen ja minäkäsityksen  

yhteydet työssäjaksamiseen.
9.	 Valta ja rooli yhteisössä.
10.	Yhteisön toiminnan arviointi. Yhteisöllisen kehityksen tutkiminen ja koulutuksen päätös.

Koulutuksen aikataulu
Yhteisöhoidon 2-vuotisessa koulutuksessa 2012-2013 järjestetään kaksi koulutusryhmää.

Kustannukset
Koulutuksen hinta on 1670 € + 384,10 € (alv 
23 %). Koulutuksen ryhmäkoko on rajattu. 
Paikat täytetään ilmoittautumisjärjestyk-
sessä. Ryhmäjako tehdään pääsääntöisesti 
osallistujien toimialan mukaan. Ilmoittautu-
minen koulutukseen viimeistään perjantaihin 
20.1.2012 mennessä.

Koulutuspaikka
Koulutuspaikkana toimii Vesalan kurssi-
keskus, joka sijaitsee 16 km Jyväskylästä 
Keuruun suuntaan. Kurssikeskuksessa on 
mahdollisuus majoitukseen täysihoitoineen. 
Täysihoitopaketti Vesalassa yhden koulutus-
jakson osalta maksaa n. 80 €. 

Lisätiedot ja ilmoittautuminen:

Jyväskylän Koulutuskeskus Oy 
puh. (014) 215 217 
faksi (014) 614 979 
toimisto@jkk.fi 
www.jkk.fi

Alennus
Mikäli samasta työyksiköstä osallistuu 
koulutukseen useampi koulutettava, maksaa 
ensimmäinen täyden hinnan ja seuraavat 
saavat 15 % alennuksen (alennettu hinta 
1419,50 € + 326,50 € (alv 23 %)).

Jakso Ryhmä 1 Ryhmä 2
1 ma–ti 13.–14.2.2012 ma–ti 13.–14.2.2012
2 ma–ti 26.–27.3.2012 ke–to 28.–29.3.2012
3 ma–ti 21.–22.5.2012 ke–to 23.–24.5.2012
4 ma–ti 24.–25.9.2012 ke–to 26.–27.9.2012
5 ma–ti 19.–20.11.2012 ke–to 21.–22.11.2012
6 ma–ti 14.–15.1.2013 ke–to 16.–17.1.2013
7 ma–ti 11.–12.3.2013 ke–to 13.–14.3.2013
8 ma–ti 13.–14.5.2013 ke–to 15.–16.5.2013
9 ma–ti 2.–3.9.2013 ke–to 4.–5.9.2013
10 ma–ti 25.–26.11.2013 ke–to 27.–28.11.2013



Jyväskylän Koulutuskeskus Oy on tuottanut yhteisöhoidon 2-vuotisia koulutuksia 
vuodesta 1986 alkaen. Kaikkiaan 2-vuotisen koulutuksen käyneitä henkilöitä on jo yli 
kaksi tuhatta. Kouluttajamme edustavat alan vankinta asiantuntemusta Suomessa. 
He ovat luoneet myös kansainvälisiä yhteyksiä eri maiden terapeuttisten yhteisöjen 
asiantuntijoiden (mm. Maxwell Jones, George De Leon, Anthony Slater, Robert 
Deitch, Rowdy Yates, Martien Kooyman) kanssa sekä toimineet asiantuntijoina ja 
luennoitsijoina lukuisissa kansainvälisissä kongresseissa ja projekteissa.

Kokemuksia edellisiltä kursseilta

Yhteisöhoidon koulutus on rakennettu niin, että jokainen kurssilainen joutuu kohtaa-
maan omat tietonsa ja taitonsa yhteisöhoidosta sekä oppii analysoimaan ja muut-
tamaan toimintaansa yhteisön kannalta tehokkaammiksi. Kurssilaisten kokemuksia 
koulutuksesta:

” Kattava kokonaisuus yhteisöhoidosta. Erittäin positiivisena yllätyksenä koin, että 
omaan toimintaan ja toimintamalleihin paneudutaan perusteellisesti. Toimii hyvänä 
kasvuna omalle ammatillisuudelle, koska joutuu syventymään itseensä. Innostuneet 
ja pätevät kouluttajat motivoi itseäkin paneutumaan asiaan.”

”Työmuodoista pienryhmätyöskentely on ollut kaikkein antoisinta ja 
mielenkiintoisinta. Toisten kokemusten kuunteleminen ja tiedon jakaminen on 
antanut vinkkejä myös omaan toimintaan ja työskentelytapoihin.”

”Oman yhteisön ja oman itseni arvioiminen tehtävien kautta oli motivoivaa. Vaikkakin 
osa tehtävistä oli haastavia ja vaikeita, ne auttoivat siitä huolimatta. Arkityössä 
arvioiminen jää vähäiseksi. Välitehtävät antoivat tilaisuuden tähän. Tavoitteenani 
onkin jatkuvan arvioinnin ylläpitäminen.”

”Erittäin suuri muutos on tapahtunut koko yhteisössämme. Prosessi vie epäilemättä 
aikansa. Nyt on suunta kuitenkin oikea, kun koko porukka on sitoutunut 
yhteisöhoidon periaatteisiin.”

”Kouluttajat ovat asiantuntevia, tarjoavat esimerkkejä elävästä elämästä, menevät 
käytännön tasolle.”
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